
Schulentwicklungsgruppe am LLG im Schuljahr 2022-2023 

Ergebnisprotokoll der 8. Sitzung der Schulentwicklungsgruppe im Schuljahr 2022-2023 
 

Datum 07.06.2023, 16:00 Uhr – 17:30 Uhr  

Ort E120 

Anwesende Herr Nettesheim, Frau Koplin-Drach, Herr Schulte, Frau Weiß, Herr 
Kentgens 

Tagesordnung s. Anhang 

Protokoll M. Kentgens 

 
TOP 1: Formales 
Das Protokoll der letzten Sitzung und die Tagesordnung werden ohne Anmerkungen 
einstimmig angenommen. Herr Kentgens wird als Protokollführer bestimmt. 
 
TOP 2: Beratung Planung und Beschluss 
Zu 2.1: Herr Nettesheim berichtet, dass die Stadt Leverkusen Schulprojekte zum Thema 
Nachhaltigkeit mit insgesamt 30000€ fördert. Dabei kann jede Schule maximal 5000€ 
erhalten. Nach kurzer Beratung befürwortet die SEG, dass sich das LLG nach Absprache mit 
Frau Mahlke und Herrn Büsch mit dem Pilot Projekt zum Friedensdorf bewirbt. (Begründung: 
der 3-Schritt von BNE – Erkennen, Beurteilen, Handeln – ist hier gut anzulegen und es werden 
nicht ausschließlich ökologische Aspekte in den Blick genommen). 
 
Zu 2.2: Die SEG berät, dass „schultransform“ dem Kollegium bei der 1. LK im neuen Schuljahr 
vorgestellt werden soll. Dort soll ein Meinungsbild der Kolleg*innen abgefragt werden, um im 
Anschluss ggf. die Umfrage mithilfe des Tools unter den Lehrer*innen durchzuführen. Im 
Anschluss wäre eine Umfrage unter den Eltern bzw. den Schüler*innen denkbar, in jedem Fall 
sollten aber die relevanten Themen aus der Umfrage in die anderen Gremien transportiert 
werden. Die SEG ist sich einig, dass die gesamte vom Tool vorgeschlagene Umfrage zu 
umfangreich ist. Frau Koplin-Drach schlägt deshalb eine Eingrenzung auf die „orangenen 
Themen“ (Lehren und Lernen) sowie auf Fragen, bei denen die Ergebnisse der Probeumfrage 
unter den Lehrer*innen der SEG nennenswerte Unterschiede aufweisen (z.B. „moderne 
Lernräume“). Dies findet einen Konsens. (Link zur Homepage:                ) 
 
 
Zu 2.3: Es wird vorgeschlagen, das (digitale) Tableau ggf. mit Verlinkungen zu versehen und 
zusätzlich eine Übersicht mit Priorisierungen für das jeweilige Schuljahr zu erstellen. Im 
Anschluss wird das Tableau umfangreich überarbeitet, indem einige Themen neu 
zusammengefasst und erledigte bzw. nicht mehr relevante Aspekte gestrichen werden (vgl. 
überarbeitetes Tableau). 
 
Zu 2.4: Frau Koplin-Drach stellt den Schulmanager vor, dessen Einsatz derzeit von der eSL 
diskutiert und getestet wird. Hierbei handelt es sich um ein kostenpflichtiges Tool, dass eine 
Zusammenfassung von verschiedenen Kommunikationswegen darstellt. Es beinhaltet unter 
anderem einen Kalender und ermöglicht den Informationsaustausch zwischen Schule und 
Eltern. Außerdem kann man eine Kontoverbindung hinterlegen, was möglicherweise die 
Klassenleitungen bei verschiedenen anfallenden Zahlungen der Eltern entlasten kann. Die 
Erfahrungen klingen vorsichtig begeistert. Das Tool ist bereits an über 2000 Schulen (vor allem 
in Bayern) im Einsatz und erhält viel Lob. (Link zur Homepage:             ) 
 

https://www.schultransform.org/
https://www.schulmanager-online.de/
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TOP 3: Verschiedenes 
 
Zu TOP 3 gibt es keinen Austauschbedarf. 
 
Der Termin für die nächste Sitzung soll auf ca. eine Woche nach der ersten SV-Sitzung 
festgelegt werden, um neue Vertreter*innen der Schülerschaft gewinnen zu können. 
 
 
Anhang: 
 
 

 


